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CULTURA SENIOR asociacion sin animo de lucro, nace en el afio 2022, recoge las
experiencias del programa Energia Mayor, desarrollado a lo largo de diez afios con gran
éxito. Hemos ampliado los objetivos del programa, incorporando la cultura, la educacion
y la formacion permanente a lo largo de la vida de personas mayores.

CULTURA SENIOR es interés por la ciencia, la cultura, innovacion tecnoldgica, la
educacion y la formacidén permanente a lo largo de la vida de las personas mayores. Son
las nuevas sefias de la entidad.

Para vivir un envejecimiento activo de los mayores, CULTURA SENIOR tiene como
objetivo principal vincular en una plataforma a personas mayores y entidades
interesadas en potenciar su formacidn a lo largo de la vida en relacién con la ciencia, la
cultura, la investigacién y la innovacion tecnolégica para favorecer su inclusion social y
la cohesion de toda la sociedad, segiin marca el ODS 4 (educacidn inclusiva y aprendizaje
continuado) de Naciones Unidas.

Este objetivo basico se articula con el propdsito de

e Impulsar la formacidén, el conocimiento y la cultura cientifica entre las personas
mayores, para que sigan activos, participativos y utiles a la sociedad revirtiendo
en ella, de manera circular y solidaria, su conocimiento adquirido a lo largo de la
vida.

e Potenciar la participacion del mayor en la vida cultural de la sociedad. Valorando
la cultura como elemento que dota a los individuos de las competencias
necesarias (informacién, creatividad, imaginacion, pensamiento critico, etc.)
para apreciar y valorar los modelos actuales de vida que van tomado mayor
relevancia. Es decir, que puede ayudarnos a pensar el mundo que habitamos.
Reconocemos en la cultura el motor de una vida libre y plena.

e El aprendizaje a lo largo de la vida es una prioridad de nuestras actividades
programaticas. El aprendizaje y la formacion, promoviendo el envejecimiento
saludable, favorecen la cohesion social y contrarrestan los sentimientos de
aislamiento. En la actualidad, se incluyen cuatro objetivos, amplios vy
complementarios entre si: realizacidon personal, ciudadania activa, integracion
social y empleabilidad y adaptabilidad.

e Fomentar la cooperacion y creacion de redes de comunicacién y divulgacion de
la cultura, la ciencia y la innovacién con entidades e instituciones publicas y
privadas de cardcter cientifico, cultural y educativo

e Crear una Red de Voluntarios Mayores para la Ciencia y Cultura. Nos gusta y nos
importa la ciencia y la cultura, y también nos gusta compartirla.
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Podemos decir que la humanidad esta experimentando una revolucién de la longevidad.
Cada vez vivimos mas afnos, por lo que una proporcidn significativa de la poblacién
mundial y de las sociedades la forman las personas mayores. La proporcidn de vida tras
cumplir 65 afos supone una cuarta parte o mas del total de nuestra existencia, mientras
que en la década de 1960 este periodo significaba menos de un quinto de la vida adulta.

Actualmente, una de cada once personas en el mundo tiene 65 afios o mas (9% de la
poblacién) y se prevé que en el afio 2050 sea una de cada seis personas (16% de la
poblacién). Ya, en el afio 2018, por primera vez en la historia, las personas de 65 afios o
mas superaron en numero a los niflos menores de cinco afos. Ademas, se estima que el
numero de personas de 80 afos o mas se triplicara para el afio 2050, de 143 millones en
2019 a 426 millones. En Europa y América del Norte se estima que, en el afio 2050, una
de cada cuatro personas tendra 65 afios 0 mas.

Al realizarse una proyeccion de poblacion espafola, se demuestra el aumento
cuantitativo de la presencia de las personas mayores. Somos una sociedad en progresivo
envejecimiento. Se vivird mas tiempo, porque aumentara significativamente Ia
esperanza de vida, con mejores condiciones de salud. Segun los datos publicados por el
Instituto Nacional de Estadistica, a fecha 1 de enero de 2022, la poblacidn mayor de 64
afos en Espafia ascendia a 9,5 millones de personas. No dejamos de envejecer vy, por
primera vez en la historia, el pais ya supera el 20% de espafioles mayores de 65 afos.
Supone que cerca de un tercio de los habitantes pertenece a la tercera edad. Espafia
envejece. En torno a 2050 los mayores de 65 afios alcanzaran el 30,4% de la poblacién

Envejecer en el siglo XXI va a suponer, ademas, hacerlo en una sociedad de cambios
acelerados e inesperados, algunos de los cuales afectaran directamente a las propias
personas mayores y repercutiran en el modelo familiar en el que tradicionalmente han
vivido. El envejecimiento de la poblacidon puede ser una oportunidad, que no esta
suficientemente aprovechada por nuestra sociedad.

Dicen los expertos en demografia, que el envejecimiento de la sociedad es el principal
desafio de este siglo.

En este contexto de envejecimiento, se dispondrd de mas tiempo para emplearlo en
intereses personales. Uno de ellos es la oportunidad de formarse, de participar en
proyectos educativos y culturales. El aprendizaje a lo largo de toda la vida ganara cada
vez mas espacio.

El aprendizaje a lo largo de la vida es considerado uno de los principales objetivos de los
organismos supranacionales y de las diversas administraciones educativas nacionales
desde hace varias décadas. Este paradigma no es sélo clave para afrontar los problemas
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mundiales de la educacidn, sino que sus beneficios van mas alld, abarcando desde el
ambito laboral al propio desarrollo personal.

Estos organismos, definen la formacion a lo largo de la vida como “toda actividad de
aprendizaje realizada a lo largo de la vida con el objetivo de mejorar los conocimientos,
las competencias y las aptitudes con una perspectiva personal, civica, social o
relacionada con el empleo”. Ahora bien, el aprendizaje permanente no debe vincularse
Unicamente al ambito laboral. Consecuentemente, el concepto se ha ampliado también
a otras dreas, incluyendo cuatro objetivos, amplios y complementarios entre si:
realizacion personal, ciudadania activa, integracion social y empleabilidad y
adaptabilidad.

Para vivir un envejecimiento activo de los mayores, CULTURA SENIOR resume su
estrategia de actuacion en seis grandes areas:

A los mayores nos importa la Ciencia

Uno de nuestros objetivos principales, es impulsar la curiosidad y formacidn,
informacion y cultura cientifica entre las personas mayores, para que sigan activos,
participativos y utiles a la sociedad revirtiendo de forma circular y solidaria en ella su
conocimiento adquirido en afios. Conocer, formarse profundamente, y actualizarse,
explorar métodos para mejorar nuestra divulgacion.

A los mayores nos importa la Cultura

“Solo el que sabe es libre, y mas libre el que mas sabe... Sdlo la cultura de libertad... No
proclaméis la libertad de volar, sino dad alas; no la de pensar, sino dad pensamiento. La
libertad que hay que dar al pueblo es la cultura.” Miguel de Unamuno.

En nuestra entidad, sé reconoce la cultura como un bien esencial, de primera necesidad,
y su poder social, educativo, sanador, emocional, afectivo, cohesivo, inclusivo, igualitario,
sostenible.

Voluntariado Mayor Cultural y Cientifico: Red de mayores voluntarios de
cienciay cultura

Con la organizacion y desarrollo de programas de Voluntariado Cultural y Cientifico de
Mavyores e Intergeneracional, que favorezcan su participacion, activa, creativa y solidaria,
ofreciendo a todos los participantes los medios necesarios para que estas actividades
sean Utiles y tengan un efecto positivo en la sociedad.

Ayudar a mejorar a colectivos en riesgo de exclusion social

De la contribucién a la mejora de las condiciones de vida de la sociedad en general y, en
particular, de las personas mayores y de colectivos en riesgo de exclusiéon social o
vulnerabilidad por la razén que fuere, como mujeres, nifios, jévenes o discapacitados.
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Buscando la calidad de vida y el dialogo

Con la organizacidon de programas dirigidos a las personas mayores, que busquen
mejorar su bienestar y calidad de vida, su autorrealizacion personal, su formacién, y sus
niveles culturales y cientificos, potencidndose el encuentro y didlogo intergeneracional.

La colaboracién entre entidades
En el establecimiento de relaciones de colaboracidon e intercambio con entidades e
instituciones publicas y privadas de caracter cultural, cientifico y educativo.

“Quien no sepa de ciencia no podra participar en los debates de nuestra era” Rafael
Bachiller, director del Observatorio Astrondmico y Premio 2023 CSIC-FBBVA.

En Cultura Senior queremos potenciar la formacién y actualizacién de los mayores a lo
largo de su vida, en relacidén con la ciencia, la cultura, la investigacion y la innovacién
tecnoldgica para favorecer su inclusidn social y favorecer la cohesién de toda la sociedad.

Entendemos por Cultura Cientifica, al conjunto de conocimientos no especializados de
las diversas ramas del saber cientifico que permiten desarrollar un juicio critico sobre las
mismas y que idealmente poseeria cualquier persona educada Impulsar esa cultura
cientifica, y prepararnos para los procesos de divulgacion a otros mayores, nifios y
jovenes, se convierten en objetivos prioritarios para la asociacion.

En este contexto formativo, en los Ultimos afios, nos hemos acercado y participado
activamente, al mundo de la Ciencia, con un programa anual de actividades,
desarrolladas por un equipo de trabajo multidisciplinar en el contexto de Energia Mayor.
Nos hemos interesado por el proyecto “Plocan: Laboratorio flotante para la [+D del Mar”,
se ha visitado diversos laboratorios de investigacion, de alimentos, medicina, grafito,
etc., se asistid a conferencias y debates, sobre el cambio climatico, transicidon energética,
desarrollo sostenible (“é¢Qué sabemos del planeta Kelt-9b?”), la energia nuclear, el papel
de los robots, y un largo etcétera. Los Mayores Necesitamos Entender qué esta
Pasando, para saber hacia DONDE VAMOS.

Los cientificos, denominan Ciencia, a todo el conocimiento o saber constituido mediante
la observacion y el estudio sistematico y razonado de la naturaleza, la sociedad y el
pensamiento. El objetivo de la ciencia es descubrir las leyes que rigen los fendmenos de
la realidad, comprenderlos y explicarlos. De alli se deriva que la funcion de la ciencia es
describir, explicar y predecir tales fendmenos a fin de mejorar la vida humana.

A lo largo de los siglos, las ramas de la ciencias, se han dividido en tres grupos: ciencias
formales, ciencias naturales, y ciencias humanas o ciencias sociales. Estas conforman
las ciencias basicas, sobre las que se apoyan las ciencias aplicadas como la ingenieria 'y
la medicina. Con la revolucidén cientifica se impuso la separacién entre ciencia y filosofia,
surgieron, las principales ciencias modernas, la ldogica, matematicas, estadistica, la
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informatica o ciencias de la computacién, sociologia, economia, historia, geografia,
lingliistica, antropologia, psicologia, nutricidon y dietética, farmacia, arqueologia, etc. sin
distincidon entre puras empiricas, aplicada, o sociales. Desde entonces, la ciencia ha
evolucionado en su concepto y alcance.

En Cultura Senior, estamos de acuerdo con la Ley de Ciencia actual, y su (articulo 2,
Objetivos Generales, apartado ‘m’) que dice “impulsar la cultura cientifica, tecnolégica
e innovadora a través de la educacidn, la formacion y la divulgacién en todos los sectores
y en el conjunto de la sociedad, dedicando esfuerzos especificos para incluir a colectivos
con una mayor dificultad de acceso, incluyendo a personas que residen en zonas
despobladas o con riesgo de despoblaciéon” Sera nuestro marco de actuacién en la
sociedad.

La convocatoria de actividades diversas, en forma de, conferencias, encuentros,
conversaciones, dialogos, seminarios, talleres, tertulias, visitas, viajes, etc., programados
por Cultura Senior o por otras colaboradoras, nos tendran al corriente para comprender
el mundo en qué vivimos, asi como reflexionar, apasionarnos, emocionarnos, alimentar
nuestra curiosidad y formacion. La Ciencia siempre da ocasiones para aprender.

Es evidente que no existe una Ciencia para Mayores. CIENCIA y CULTURA no tienen
edades.

Entendemos que la cultura como un bien individual y comun al mismo tiempo (una
ciudadania activa y productiva constituye un bien social fundamental), pero también
como un derecho humano reconocido desde hace afos.

La cultura es un camino que nos lleva a que los seniors no sdlo seamos destinatarios de
politicas publicas, sino que ayuda a que nos instituyamos en agentes de cambio.

En nuestras actividades, seminarios, talleres, conferencias, encuentros, conversaciones,
visitas, lecturas, viajes, etc. contemplamos tres principios bdsicos que para nosotros
tienen suma importancia:

1. Desde el punto de vista individual, cualquier actividad de aprendizaje cultural
tiene como objetivo la realizacion personal, proporciona herramientas para una
mejor comprension de la realidad, para el goce intelectual, estético y ludico, y
como modo de expresion individual. En ese sentido, priorizamos los contenidos
que proporcionan una vision transversal de contenidos cientificos y
humanistas.

2. Desde un punto de vista colectivo, cualquier actividad de aprendizaje cultural
debe suponer un elemento de cohesion y de equilibrio social, de ayuda para la
comprensién de las comunidades y las sociedades en su conjunto, que ademas
son realidades cambiantes y en transformacién.
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3. Las actividades programadas de aprendizaje cultural dirigida a nuestros seniors
estan perfectamente adecuadas a los participantes.

En CULTURA SENIOR y sus programas actividades que sirven de complemento a la oferta
existente; pero se diferencias de ella y ofrece un valor afiadido, siendo sus
caracteristicas:

e Ser asequibles, participativas, multidisciplinares, atractivos, ludicos, con calidad
y con rigor intelectual, y socializadores.

e Adaptables a colectivos y personas de distinto nivel.

e Transmitir una concepcion de la Cultura como algo accesible y que es patrimonio
de todos: la cultura como un bien comun que ayuda a explicar la historia y la
realidad y que ayuda a disfrutar de ella.

e Fomentar la lectura, la memoria, la capacidad de relacion y el reconocimiento de
los principales movimientos culturales y artisticos.

e Fomentar la reflexion sobre determinadas concepciones y aspectos de la vida y
analizar su evolucién en la historia y en la cultura, incorporando tematicas
transversales.

e Proporcionar las herramientas para que una persona pueda contextualizar,
comprender y disfrutar mas de la lectura y de las manifestaciones y hechos
artisticos y apreciar la pervivencia de determinados motivos o temas a lo largo
del tiempo.

e Fomentar el didlogo, la participacion, la colaboracién y el respeto a los otros.
Paliar situaciones de aislamiento.

Con las Conferencias, Encuentros, Conversaciones, etc. pretendemos identificar y
entender las tendencias actuales en las areas de conocimiento cultural, cientifico,
social y tecnoldgico que influyen de manera determinante en los mayores, con vistas a
alentar la cultura y la ciencia desde y entre la ciudadania. Para ello, ademas de contar
con expertos de reconocida competencia profesional, nos intentamos adaptar con
agilidad a la oferta cultural que exista en cada momento, de manera tal que suponga un
complemento de calidad y de rigor intelectual a cualesquiera otras actividades
disponibles.

En los Seminarios, Talleres, Tertulias, Visitas, Viajes, etc., ademas de lo anteriormente
dicho, intentamos disefiar las actividades priorizando los mecanismos de participacion
y puesta en comun. Para ello procuramos que, dentro de lo posible, los participantes
siempre dispongan de los materiales esenciales antes de cada sesidon; que en el proceso
de seleccidn sea realizado por especialistas que garanticen la calidad, pertinencia y
representatividad de estos; que la preparacién de esos materiales tenga en cuenta la
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imprescindible adecuacion. Elementos tales como la dificultad, notacidn,
contextualizacion, e incluso la presentacién formal, deben ser supervisados a fin de
combinar un nivel intelectual riguroso con una experiencia de aprendizaje asequible,
IGdica y, sobre todo, compartida.

En Cultura Senior, nuestros asociados, personas mayores, con formacién y actualizacion
de sus conocimientos en ciencia y cultura, con deseos de seguir activos y utiles a la
sociedad, desean trasmitir, divulgar o difundir sus conocimientos y experiencias a las
generaciones de nifos, jovenes y a otros mayores. A los mayores nos gusta trasmitir
nuestros conocimientos y experiencias.

Para Cultura Senior, el establecimiento de relaciones de colaboracion e intercambio con
entidades e instituciones publicas y privadas de caracter cultural, cientifico y educativo
se convierte en su razon de ser y en objetivo prioritario, para aumentar y actualizar sus
conocimientos. Asi como poder acceder a sus actividades.

En consecuencia, y con este objetivo, vamos a presentarnos a diversas entidades,
culturales, educativas y de ciencias, con las podamos establecer acuerdos de
colaboracion, para participar en sus actividades y estudiar la celebracién de actividades
conjuntas.

En Cultura Senior, consideramos el establecimiento de relaciones de colaboracion e
intercambio con entidades e instituciones publicas y privadas, como un eje
imprescindible de su razén de ser, formara un equipo entre sus asociados para mantener
viva esta premisa con el ambito de las ciencias, cultura e innovacion tecnoldgica,
educativo, y el voluntariado.
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